
 
 
Polityka w zakresie Bezpieczeństwa i Higieny Pracy 
 
Bezpieczeństwo i zdrowie naszych pracowników, dostawców, partnerów, klientów i 
społeczności w których działamy, są dla nas najważniejsze. 
 
Priorytetowo traktujemy bezpieczeństwo i zapewniamy bezpieczne i zdrowe warunki 
pracy, aby zapobiegać urazom i chorobom zawodowym. 
 
W celu osiągnięcia tych celów wdrożyliśmy następujące środki: 
 

▪ W sposób ciągły doskonalimy System Zarządzania Bezpieczeństwem i Higieną Pracy, 
zgodny i certyfikowany zgodnie z normą ISO45001. Dysponujemy wykwalifikowanym 
personelem na szczeblu globalnym, regionalnym i krajowym, który realizuje nasze polityki 
bezpieczeństwa i zdrowia. 
 

▪ Szkolimy naszych pracowników, aby mogli bezpiecznie wykonywać swoje zadania i pracę. 
 

▪ Umożliwiamy wszystkim osobom interweniowanie i WSTRZYMYWANIE wykonywanych 
czynności w przypadku zaobserwowania zagrożeń. Takie sytuacje należy zgłaszać, aby 
można było podjąć działania naprawcze i zapobiegawcze. 

 

▪ Konsultujemy się z przedstawicielami naszych pracowników i innymi zainteresowanymi 
stronami w sprawach dotyczących spraw związanych z bezpieczeństwem i zdrowiem. 

 

▪ Identyfikujemy zagrożenia i reagujemy na sytuacje awaryjne związane z naszymi 
operacjami i działaniami. Oceniamy związane z nimi ryzyka i wdrażamy środki łagodzące 
w celu zarządzania tymi ryzykami. 
Kierownictwo jest odpowiedzialne za bezpieczeństwo. 
 

▪ Monitorujemy nasze wyniki i badamy incydenty w celu ciągłej poprawy bezpieczeństwa. 
W razie potrzeby uruchamiamy kampanie i programy bezpieczeństwa, aby osiągnąć nasz 
cel NO HARM. 
 

▪ Wymagamy, aby wszyscy pracownicy i dostawcy zawsze przestrzegali zobowiązań w 
zakresie zgodności. 
 

▪ Wszystkie strony obecne w naszych miejscach pracy przestrzegają celów niniejszej 
polityki. 

 
 

Naszym celem jest nieszkodzenie ludziom i środowisku. 
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